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अलधसचूना 

 

 पलुिस अलधलनयम, 1861 (अलधलनयम संखया 5 सन ्1861) की धारा-2 और धारा 46 की उपधारा (3) 

के साथ पलठत उक्त धारा की उपधारा (2) के खण्ड (ग) के अधीन शलक्त और इस लनलमत्त समस्त अन्य समथचकारी 

शलक्तयों का प्रयोग करके और इस लनलमत्त जारी लकये गये सभी लिद्यमान लनमयों और आदशेों का अलधक्रमण 

करके राज्यपाि उत्तर प्रदशे पलुिस पलुिस बि के घडु़सिार पलुिस आरक्षी, मखुय आरक्षी, उपलनरीक्षक तथा 

लनरीक्षक के चयन, प्रोन्नलत, प्रलशक्षण, लनयलुक्त, ज्येष्ठता अिधारण और स्थायीकरण आलद को लिलनयलमत करने 

की दृलि से  लनम्नलिलखत लनयमाििी बनाते ह ाः-   

उत्तर प्रदेश घुड़सवार पुलिस सेवा लनयमाविी- 2016 

भाग-एक सामान्य 

1. संलिप्त नाम और प्रारम्भ 

(1) उत्तर प्रदशे घडु़सिार पलुिस सेिा लनयमाििी, 2016  कही जायेगी। 

(2)  यह गजट में प्रकालशत होने के लदनांक से प्रितृ्त होगी। 

2. सेवा की प्रालथिलि-  

उत्तर प्रदशे घडु़सिार पलुिस सेिा अधीनस्थ सेिा एक ऐसी सेिा ह ,लजसमें समहू‘‘ग’’ के पद सलम्मलित 

हैं। 

3. पररभाषायें-जब तक लिषय या संदभच में कोई प्रलतकूि बात न हों, इस लनयमाििी में- 

(क) ‘‘अलधलनयम’’ का तात्पयच उत्तर प्रदशे िोक सेिा (अनसुलूचत जालतयों, अनसुलूचत जन-जालतयों और 

अन्य लपछडे़ िगों के लिये आरक्षण) अलधलनयम, 1994 से ह ; 

(ख) ‘‘लनयलुक्त प्रालधकारी’’ का तात्पयच आरक्षी, मखुय आरक्षी पलुिस घडु़सिार  के सम्बन्ध में पलुिस 

अधीक्षक तथा उपलनरीक्षक  ि लनरीक्षक घडु़सिार पलुिस के पदो के सम्बन्ध में पलुिस उपमहालनरीक्षक 

से ह ; 

(ग) ‘‘बोडच’’ का तात्पयच इस संबंध में समय-समय पर जारी शासनादशेों के अनसुार स्थालपत उत्तर प्रदशे 

पलुिस  

 सेिा भती तथा पदोन्नलत बोडच से ह ;  

(घ)  ‘‘संलिधान’’ का तात्पयच भारत के संलिधान से ह ;  

(ङ)  ‘‘भारत का नागररक’’ का तात्पयच ऐसे व्यलक्त से ह  जो भारत का संलिधान के भाग-दो के अधीन भारत 

का नागररक समझा जाये; 

(च) ‘राज्यपाि’ का तात्पयच उत्तर प्रदशे के राज्यपाि से ह ; 

(छ) ‘सरकार’ का तात्पयच उत्तर प्रदशे की सरकार से ह ; 

(ज) ‘‘लिभागाध्यक्ष’’ का तात्पयच, पलुिस महालनदशेक उत्तर प्रदशे से ह ; 



(झ) ‘‘सेिा का सदस्य’’ का तात्पयच इस लनयमाििी या इस लनयमाििी के प्रारम्भ होने के पिूच प्रितृ्त आदशेों 

के अधीन सेिा के संिगच में लकसी पद पर मौलिक रूप से लनयकु्त लकसी व्यलक्त से ह  ; 

(ञ) ‘‘घडु़सिार पलुिस’’ का तात्पयच उत्तर प्रदशे घडु़सिार पलुिस बि के घडु़सिार पलुिस से ह ; 

(ट) ‘‘नागररकों के अन्य लपछडे़ िगों’’ का तात्पयच अलधलनयम ती अनसुचूी-एक में लिलनलदचि नागररकों के 

लपछडे़ िगों से ह ; 

(ठ) ‘‘पलुिस मखुयािय’’ का तात्पयच मखुयािय पलुिस महालनदेशक, उत्तर प्रदशे, िखनऊ और उत्तर प्रदशे 

पलुिस मखुयािय, इिाहाबाद से ह ; 

(ड) ‘‘चयन सलमलत’’ का तात्पयच सेिा के पद पर लनयलुक्त हते ुअभ्यलथचयों के चयन के लिए बोडच द्वारा सम्यक 

रूप से गलठत चयन सलमलत से ह ;  

(ढ) ‘‘सेिा’’ का तात्पयच उत्तर प्रदशे आरक्षी घडु़सिार पलुिस/मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस, उपलनरीक्षक 

घडु़सिार पलुिस और लनरीक्षक घडु़सिार पलुिस सेिा से ह ;   

(ण) ‘‘मौलिक लनयलुक्त’’ का तात्पयच सेिा के संिगच में लकसी पद पर ऐसी लनयलुक्त से ह  जो तदथच लनयलुक्त न हो 

और लनयमों के अनसुार चयन के पश्चात की गयी हो और यलद कोई लनयम न हो तो सरकार द्वारा जारी 

लकये गये कायचपािक आदशेों द्वारा तत्समय लिलहत प्रलक्रया के अनसुार की गयी हो; 

(त)  ‘‘भती का िषच’’ का तात्पयच लकसी क िेण्डर िषच की पहिी जिुाई से प्रारम्भ होने िािी बारह माह की 

अिलध  से ह ;  

भाग-दो-संवगग 

4- सेवा का संवगग-  

(1)  सेिा की सदस्य संखया और उसमें प्रत्येक श्रेणी के पदों की संखया उतनी होगी लजतनी सरकार द्वारा समय 

समय पर अिधाररत की जाय ।  

(2) सेिा लक ितचमान सदस्य संखया और उसमें प्रत्येक श्रेणी के पदों की संखया जब तक लक उपलनयम (1) के 

अधीन उसे पररिलतचत करने का आदशे पररत न हो लनम्नित ्होगीाः- 

पद के नाम थिायी ऄथिायी स्िीकृत लनयतन 

आरक्षी घडु़सिार पलुिस   151 35 186 

मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस   33 13 46 

उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस   5 4 9 

लनरीक्षक घडु़सिार पलुिस  2 2 4 

परन्त ुयह लकाः- 

(एक) लिभागाध्यक्ष कुि स्िीकृत लनयतन के अन्तगचत लिलभन्न इकाईयों के पदों की संखया को पनुचलनधाचररत कर 

सकता ह ; 

(दो) लनयलुक्त प्रालधकारी लकसी ररक्त पद को लबना भरे हुए छोड़ सकता ह  या राज्यपाि उसे प्रस्थलगत रख 

सकते ह  लजससे कोई व्यलक्त प्रलतकर का हकदार नहीं होगा । 

(तीन) राज्यपाि ऐसे अलतररक्त स्थायी या अस्थायी पदों का सजृन कर सकते हैं लजन्हें िह उलचत समझें। 

भाग-िीन-भिी हेिु पात्रिा 

5.भिी का स्रोि ऄहगिाए एवं योग्यिाएः- 

(क) अरिी घुड़सवार पुलिस 

आरक्षी घडु़सिार  के शत-प्रलतशत पदों को सीधी भती द्वारा बोडच के माध्यम से भरा जायेगा । 



लटप्पणी- सेिाकाि में घडु़सिार पलुिस के लदिांगत कमचचाररयों के ऐसे आलश्रत जो आरक्षी घडु़सिार 

पलुिस के पद पर मतृक आलश्रत के रूप में भती के लिए प्राथचनापत्र दतेे ह , उनकी भती बोडच द्वारा, सरकार 

द्वारा तय की गयी नीलत के अनुसार की जायेगी । 

(ख) मुख्य अरिी घुड़सवार पुलिस 

मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस के स्िीकृत पदों की कुि संखय के  शत प्रलतशत पद अनपुयकु्त को 

अस्िीकार करते हुए ज्येष्ठता के आधार पर बोडच द्वारा पदोन्नलत के माध्यम से भती द्वारा मौलिक रूप से 

लनयकु्त ऐसे आरक्षी घडु़सिार पलुिस  से भरे जायेगें लजन्होंने भती के िषच के प्रथम लदिस को पररिीक्षा 

अिलध को सलम्मलित करते हुए इस रूप में सात िषच की सेिा परूी कर िी हो ।  

(ग) उपलनरीिक घुड़सवार पुलिस 

उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस के स्िीकृत पदों की कुि संखय के  शत प्रलतशत पद अनपुयकु्त को 

अस्िीकार करते हुए ज्येष्ठता के आधार पर बोडच द्वारा पदोन्नलत के माध्यम से भती द्वारा मौलिक रूप से 

लनयकु्त ऐसे मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस  से भरे जायेगें लजन्होंने भती के िषच के प्रथम लदिस को 

पररिीक्षा अिलध को सलम्मलित करते हुए इस रूप में 03 िषच की सेिा परूी कर िी हो ।  

लिप्पणी- शारीररक दक्षता परीक्षण, जो अहचकारी प्रकृलत का होगा में सफिता प्राप्त करने िािे अभ्यलथचयों 

पर ही उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस के पद पर पदोन्नलत के लिचार लकया जायेगा । 

(घ) लनरीिक घुड़सवार पुलिस 

लनरीक्षक घडु़सिार पलुिस के स्िीकृत पदों की कुि संखय के  शत प्रलतशत पद अनपुयुक्त को अस्िीकार 

करते हुए ज्येष्ठता के आधार पर बोडच द्वारा पदोन्नलत के माध्यम से भती द्वारा मौलिक रूप से लनयकु्त ऐसे 

उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस  से भरे जायेगें लजन्होंने भती के िषच के प्रथम लदिस को पररिीक्षा अिलध को 

सलम्मलित करते हुए इस रूप में पररिीक्षा अिलध सलहत 03 िषच की सेिा परूी कर िी हो ।  

6. अरिण 

अनसुलूचत जालतयों, अनसुलूचत जन जालतयों और अन्य श्रेलणयों से सम्बंलधत अभ्यलथचयों के लिए आरक्षण 

अलधलनयम और समय-समय पर यथा संशोलधत उत्तर प्रदशे िोक सेिा (शारीररक रूप से लिकिांग, 

स्ितन्त्रता संग्राम सेनालनयों के आलश्रत और भतूपिूच स लनकों के लिए आरक्षण) अलधलनयम, 1993 के 

उपबन्धों और भती के समय प्रितृ्त सरकार के आदशेों के अनसुार लकया जायगा, राष्ट्रीय/राज्य स्तरीय 

लखिालड़यों को आरक्षण भती के समय प्रितृ्त शासनादेशों के अनसुार होगा ।  

         परन्त ुयह लक लकसी अन्य लनयमाििी में लकसी बात के प्रलतकूि होते हुए भी केिि ऐसे परुूष 

अभ्यथी, जो शारीररक रूप से लिकिांग नहीं ह  आरक्षी घडु़सिार पलुिस के पद पर सीधी भती के लिए 

पात्र होंग े।  

भाग-चार-ऄहगिायें 

7. राष्ट्रीयिा 

सेिा में लकसी पद पर सीधी भती के लिये यह आिश्यक ह  लक अभ्यथीाः- 

(क)  भारत का नागररक हो या 

(ख)  लतब्बती शरणाथी हो, जो भारत में स्थायी लनिास के अलभप्राय से पहिी जनिरी, 1962 के पिूच भारत 

आया हो, या 



(ग)  भारतीय मिू का ऐसा व्यलक्त हो लजसने भारत में स्थायी लनिास के अलभप्राय से पालकस्तान, िमाच, 

श्रीिंका या लकसी पिूी अफ्रीकी दशे केलनया, यगूांडा और यनूाइटेड ररपलब्िक आफ तन्जालनया 

(पिूीिती तांगालनका और जजंीबार) से प्रव्रजन लकया होाः 

परन्त ुयह लक उपयुचक्त (ख) या (ग) के श्रेणी से सम्बंलधत अभ्यथी को ऐसा व्यलक्त होना चालहये 

लजसके पक्ष में राज्य सरकार द्वारा पात्रता का प्रमाण-पत्र जारी लकया गया होाः 

परन्त ु यह और लक (ख) श्रेणी के अभ्यथी से यह भी अपेक्षा की जायेगी लक िह पलुिस 

उपमहालनरीक्षक, अलभसचूना शाखा, उत्तर प्रदशे से पात्रता का प्रमाण-पत्र प्राप्त कर िेाः 

परन्त ुयह भी लक यलद कोई अभ्यथी उपयुचक्त ‘‘ग’’ श्रेणी का हो तो पात्रता का प्रमाण-पत्र एक 

िषच से अलधक अिलध के लिये जारी नहीं लकया जायेगा और ऐसे अभ्यथी को एक िषच की अिलध के 

आग ेसेिा में इस शतच पर रहने लदया जायेगा लक िह भारत की नागररकता प्राप्त कर िे। 

लिप्पणीः- ऐसे अभ्यथी को लजसके मामिे में पात्रता का प्रमाण-पत्र आिश्यक हो लकन्त ुिह न तो जारी 

लकया गया हो और न दने ेसे इन्कार लकया गया हो, लकसी परीक्षा या साक्षात्कार में सलम्मलित लकया जा 

सकता ह  और इसे इस शतच पर अनलन्तम रूप से लनयकु्त भी लकया जा सकता ह  लक आिश्यक प्रमाण-पत्र 

उसके द्वारा प्राप्त कर लिया जाये या उसके पक्ष में जारी कर लदया जाय। 

8- श लक्षक अहचताएाः- 

आरक्षी घडु़सिार पलुिस के पद पर सीधी भती के लिये अभ्यथी की श लक्षक अहचतायें िही होगी जो 

तत्समय प्रचलित लनयमों के अनसुार सीधी भती के लिये आरक्षी उत्तर प्रदशे पलुिस की होगी ।  

9- अलधमानी अहचताएाः- 

आरक्षी घडु़सिार पलुिस के पद पर सीधी भती के लिये अभ्यथी की अलधमानी अहचतायें िही होगी जो 

तत्समय प्रचलित लनयमों के अनसुार सीधी भती के लिये आरक्षी उत्तर प्रदशे पलुिस की होगी ।  

10- आयाुः- 

आरक्षी घडु़सिार पलुिस के पद पर सीधी भती के लिये अभ्यथी की आय ु िही होगी जो तत्समय 

प्रचलित लनयमों के अनसुार सीधी भती के लिये आरक्षी उत्तर प्रदशे पलुिस की होगी ।  

11- चररत्र- 

 लकसी पद पर सीधी भती के लिए अभ्यथी का चररत्र ऐसा होना चालहए लक िह सरकारी सेिा में 

सेिायोजन के लिए सभी प्रकार से उपयकु्त हो सके। लनयकु्त प्रालधकारी इस सम्बन्ध में अपना समाधान कर िेंग।े  

 लटप्पणीाः- संघ सरकार या लकसी राज्य सरकार द्वारा या लकसी स्थानीय प्रालधकारी द्वारा या संघ सरकार या 

लकसी राज्य सरकार के स्िालमत्िाधीन या लनयंत्रणाधीन लकसी लनगम या लनकाय द्वारा पदच्युत व्यलक्त सेिा में लकसी 

पद पर लनयलुक्त के लिए पात्र नही होंग।े न लतक अद्यमता के लकसी अपराध के लिये दोषलसद्ध व्यलक्त भी लनयलुक्त के 

लिए पात्र नहीं होंग।े 

12. वैवालहक प्रालथिलि-सेिा में लकसी पद पर लनयलुक्त के लिये ऐसे परुुष/मलहिा अभ्यथी पात्र न होंग ेलजनकी 

एक से अलधक पलत्नयां/पलत जीलित होाः- 

       परन्त ुयह लक सरकार लकसी व्यलक्त को इस लनयम के प्रितचन से छूट द ेसकती ह  ;लद उसका समाधान हो जाये 

लक ऐसा करने के लिये लिशेष कारण लिद्यमान हैं। 

13. शारीररक थवथििा-लकसी अभ्यथी को सेिा में लकसी पद पर तब तक लनयकु्त नहीं लकया जायेगा जब तक लक 

मानलसक और शारीररक दृलि से उसका स्िास््य अच्छा न हो और जब तक लक िह लकसी ऐसे शारीररक दोष स े



मकु्त न हो लजससे उसे अपने कतचव्यों का दक्षतापिूचक पािन करने में बाधा पड़ने की सम्भािना हो। लकसी अभ्यथी 

को लनयलुक्त के लिये अलन्तम रूप से अनमुोलदत लकये जाने के पिूच उससे यह अपेक्षा की जायेगी लक िह लचलकत्सा 

बोडच के परीक्षण में सफि हो जाये ।  

लटप्पणीाः- लचलकत्सा बोडच, अभ्यथी की यथालस्थलत ऊचाई उसके सनुे और भार के माप के लिलहत शारीररक मानक 

का परीक्षण करेगा और नाक-नी, बो-िेग्स, फ्ि ट फीट, िरेीकोस िेंस, दरू एि ंलनकट दृलि, किर ब्िाइडंनेस(पणूच  

एि ंआलंशक) श्रिण परीक्षण, लजसमें ररनीज परीक्षण, िबे्बसच परीक्षण और िलटचगो परीक्षण िाक् दोष आलद 

समालिि हैं, तथा ऐसी अन्य कलमयों ज सा राज्य सरकार द्वारा समय समय पर अलधसलूचत लकया जाये, का भी 

परीक्षण करेगा। 

 

भाग-पााँच 

भिी की प्रलिया 

14. ररलियों का ऄवधारण-  आरक्षी घडु़सिार पलुिस के पद पर सीधी भती के लिये ररलक्तयों का अिधारण की 

प्रलक्रया िहीहोगी जो तत्समय प्रचलित लनयमों के अनसुार सीधी भती के लिए आरक्षी उत्तर प्रदशे पलुिस की 

होगी।  

15- अरिी घुड़सवार पुलिस की सीधी भिी की प्रलिया- 

 आरक्षी घडु़सिार पलुिस के पद पर सीधी भती की प्रलक्रया िही होगी जो तत्समय प्रचलित लनयमों के 

अनसुार सीधी भती के लिए आरक्षी उत्तर प्रदशे पलुिस की होगी ।  

16.चररत्र सत्यापन-लनयलुक्त पत्र जारी लकये जाने से पिूच लनयलुक्त प्रालधकारी के पयचिके्षण के अधीन, अभ्यलथचयों 

को प्रलशक्षण पर भजे ेजाने के पहिे, चररत्र सत्यापन का कायच पणूच कराया जायेगा। सामान्यताः चररत्र का सत्यापन 

एक माह के भीतर पणूच कर लिया जायेगा। लकसी अभ्यथी के चररत्र सत्यापन के दौरान कोई प्रलतकूि त्य सामने 

आने पर, उसे लनयलुक्त प्रालधकारी द्वारा अनपुयकु्त घोलषत लकया जायेगा और ऐसी ररलक्तयों को अग्रतर चयन के लिए 

आग ेिे जाया जायेगा। 

17.पदोन्नलि की प्रलिया   

(1)  मुख्य अरिी घुडसवार पुलिस के पदों पर पदोन्नलि की प्रलिया 

मखुय आरक्षी घडुसिार पलुिस के स्िीकृत पदों की कुि संखया के शत प्रलतशत पद अनपुयकु्त को 

अस्िीकार करते हुए ज्येष्ठता के आधार पर बोडच द्वारा पदोन्नलत के माध्यम से मौलिक रूप से लनयकु्त आरक्षी 

घडुसिार पलुिस के ऐसे आरलक्षयों में से भरे जायेगे, लजन्होंने भती के िषच के प्रथम लदिस को पररिीक्षा अिलध को 

सलम्मलित करते हुए इस रूप में सात िषच की सेिा पणूच कर िी हो। 

(2)  उपलनरीिक घुडसवार पुलिस के पदों पर पदोन्नलि की प्रलिया 

उपलनरीक्षक घडुसिार पलुिस के स्िीकृत पदों की कुि संखया के शत प्रलतशत पद अनपुयकु्त को 

अस्िीकार करते हुए अहचकारी प्रकृलत के शारीररक दक्षता परीक्षण सलहत ज्येष्ठता के आधार पर पदोन्नलत के 

माध्यम से बोडच द्वारा मौलिक रूप से लनयकु्त घडुसिार पलुिस के ऐसे मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस में से भरे 

जायेगे, लजन्होंने भती के िषच के प्रथम लदिस को पररिीक्षा अिलध को सलम्मलित करते हुए इस रूप में तीन िषच की 

सेिा पणूच कर िी हो। 

लिप्पणी- शारीररक दक्षता परीक्षण की प्रलक्रया ऐसी होगी ज सा पररलशि में उललिलखत ह  ।  

(3)  लनरीिक घुडसवार पुलिस के पदों पर पदोन्नलि की प्रलिया 



उपलनरीक्षक घडुसिार पलुिस के स्िीकृत पदों की कुि संखया के शत प्रलतशत पद अनपुयकु्त को 

अस्िीकार करते हुए ज्येष्ठता के आधार पर पदोन्नलत के माध्यम से बोडच द्वारा पदोन्नलत के माध्यम से भती द्वारा 

मौलिक रूप से लनयलुक्त ऐसे उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस में से भरे जायेगे, लजन्होंने भती के िषच के प्रथम लदिस को 

पररिीक्षा अिलध को सलम्मलित करते हुए इस रूप में तीन िषच की सेिा पणूच कर िी हो। 

(4)  चयन सलमलि 

(क) आरक्षी घडु़सिार पलुिस से मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस, मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस से 

उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस, उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस से लनरीक्षक घडु़सिार पलुिस के 

पदों पर पदोन्नलत के लिए चयन सलमलत बोडच द्वारा गलठत की जायेगी। 

(ख) चयन सलमलत का अध्यक्ष बोडच द्वारा नालमत होगा तथा लजस पद पर प्रोन्नलत के लिये चयन 

सलमलत गलठत हुई ह  उस पद के लनयलुक्त प्रालधकारी से कलनष्ठ नहीं होगा। उपयकु्त पद का एक 

सदस्य लिभागाध्यक्ष द्वारा नालमत लकया जायेगा और सलमलत के शषे सदस्य लिद्यमान शासनादशेों 

के अनसुार बोडच द्वारा नालमत लकये जायेगें। 

(ग) पदोन्नलत हते ुलनलिचिाद ज्येष्ठता सचूी पलुिस मखुयािय द्वारा बोडच को उपिब्ध करायी जायेगी। 

(घ) चयन सलमलत सफि अभ्यलथचयों का परीक्षाफि अपनी संस्तलुत सलहत बोडच को प्रस्ततु करेगा। 

बोडच चयलनत अभ्यलथचयों की सूची अपनी संस्तलुत सलहत लिभागाध्यक्ष को प्रस्ततु करेगा।  

(ड़) लिभागाध्यक्ष अनुमोदन के उपरान्त सचूी को लनयलुक्त प्रालधकारी को प्रेलषत करेंग ेजो प्रोन्नलत हते ु

अलंतम आदेश लनगचत करेगा। 

(च) प्रोन्नलत हते ुचयलनत अभ्यलथचयों की अलंतम सचूी लिभागाध्यक्ष के अनुमोदनोपरान्त बोडच द्वारा 

अपनी िबेसाइट तथा उत्तर प्रदशे पलुिस की िबेसाइट पर प्रदलशचत की जायेगी। 

भाग-छः 

लनयुलि, प्रलशिण, पररवीिा, थिायीकरण और ज्येष्ठिा 

18. लनयुलि 

(1)  लनयम-15 एि ं16 के उपबन्धों के अधीन रहते हुये लनयलुक्त प्रालधकारी, अभ्यलथचयो के नामों को 

उसी क्रम में िेकर, लजसमें िे लनयम-15 के अधीन त यार की गयी सचूी में हो, लनयकु्त करेगा। लनयलुक्त 

प्रालधकारी अभ्यलथचयो को इस लनदशे के साथ लनयलुक्त पत्र जारी करेगा लक ि ेपत्र के जारी लकये जाने के 

लदनांक से या लनयलुक्त पत्र में इस प्रयोजनाथच लिलनलदचि लकसी लदनांक से एक माह के भीतर सेिा/प्रलशक्षण 

के लिये उपलस्थत हो । यलद िह ऐसा करने में असफि रहता ह  तो उसका चयन/लनयलुक्त को लनरस्त कर 

लदया जायेगा। 

      परन्त ुयह लक इस लनयमाििी के प्रारम्भ के पिूच से सेिा में लकसी पद पर मौलिक रूप से लनयकु्त 

और कायचरत लकसी व्यलक्त को इस लनयमाििी के अधीन मौलिक रूप से लनयकु्त लकया समझा जायेगा। 

 

(2)   लनयम-17 के अन्तगचत यलद लकसी एक चयन के संबंध में लनयुलक्तयों के एक अलधक आदशे जारी 

लकये जाये तो, एक सलम्मलित आदशे भी जारी लकया जायेगा, लजसमें व्यलक्तयों के नामों का उलिेख 

ज्येष्ठता क्रम में लकया जायेगा। ज सी यथालस्थलत चयन में अिधाररत की जाय या ज सा की उस संिगच में हो 

लजससे उन्हें पदोन्नत लकया जाय । 



परन्त ुइस उप लनयम के प्रयोजन हते ु लनयमाििी के प्रारम्भ होने के पिूच सेिा में लकसी पद पर 

लनयकु्त और उक्त पद पर कायचरत लकसी व्यलक्त को इस लनयमाििी के अधीन मौलिक रूप से लनयकु्त हुआ 

समझा जायेगा और ऐसी मौलिक लनयलुक्त को इस लनयमाििी के अधीन की गयी लनयलुक्त समझी जायेगी।  

19. प्रलशिण    

(1)  (क) आरक्षी के पद पर लनयम-15 और 16 के अधीन अलन्तम रूप से चयलनत अभ्यलथचयों से 

लिभागाध्यक्ष द्वारा लनधाचररत लकये गये प्रलशक्षण उत्तीणच करने की अपेक्षा की जायेगी। बेलसक प्रलशक्षण 

की अिलध में क डेटों पर पी0टी0सी0 म नअुि में लनलहत प्रािधान प्रभािी होंगें। बेलसक प्रलशक्षण हते ु

अलन्तम रूप से चयलनत अभ्यथी द्वारा यलद लनधाचररत समय सीमा के अन्दर अपना योगदान प्रलशक्षण 

हते ुनही दतेा ह  तो उसका चयन/अभ्यथचन लनरस्त कर लदया जायेगा। 

(ख) बेलसक प्रलशक्षण में असफि हुए क डेटों को परूक प्रलशक्षण कराकर पनुाः प्रलशक्षण की परीक्षा का 

आयोजन लिभागाध्यक्ष द्वारा लकया जायेगा। परूक प्रलशक्षण के पश्चात प्रलशक्षण परीक्षा में असफि 

अभ्यलथचयों की लनयलुक्त प्रालधकारी द्वारा उनकी सेिा समाप्त करने की कायचिाही की जायेगी। 

(2)  लनयम-17 के अधीन पदोलन्न्त द्वारा लनयकु्त लकये गये कलमचयों से लिभागाध्यक्ष द्वारा लनधाचररत प्रलशक्षण पूणच 

करने की अपेक्षा की जायेगी।  

  20. पररवीिा    

(1)   सेिा में लकसी पद पर मौलिक रूप से लनयकु्त व्यलक्त को दो िषच की अिलध के लिए पररिीक्षा पर रखा 

जाएगा।  

(2)  पररिीक्षा अिलध के दौरान पररिीक्षाधीन व्यलक्त से ऐसा प्रलषक्षण प्राप्त करने की अपेक्षा की जाएगी 

ज सा लक लिभागाध्यक्ष द्वारा लिलहत लकया जाये। 

(3)   लनयलुक्त प्रालधकारी ऐसे कारणों से, जो अलभलिलखत लकये जाएगं,े अिग अिग मामिों में पररिीक्षा 

अिलध को बढ़ा सकता ह  लजसमें ऐसा लदनांक लिलनलदचि लकया जाएगा जब तक अिलध बढाई जाय।  

परन्त ुयह लक आपिालदक पररलस्थलतयों के लसिाय पररिीक्षा अिलध एक िषच से अलधक और 

लकसी भी पररलस्थलत में दो िषच से अलधक नहीं बढायी जायेगी ।  

(4)   यलद पररिीक्षा अिलध या बढायी गयी पररिीक्षा अिलध के दौरान लकसी भी समय या उसके अन्त में 

लनयलुक्त प्रालधकारी को यह प्रतीत हो लक पररिीक्षाधीन व्यलक्त ने बढायी गयी पररिीक्षा अिलध के 

दौरान लनयलुक्त प्रालधकारी के संतोषानसुार पयाचप्त सधुार नहीं लकया ह  तो उसे उसके मौलिक पद पर, 

यलद कोई हो, प्रत्यािलतचत लकया जा सकता ह  और यलद उसका लकसी पद पर धारणालधकार न हो, तो 

उसकी सेिायें समाप्त कर दी जायेगी । 

(5)   ऐसा पररिीक्षाधीन व्यलक्त, लजसे उपलनयम (4) के अधीन प्रत्यािलतचत लकया जाये या लजसकी सेिायें 

समाप्त की जायें लकसी प्रलतकर का हकदार नहीं होगा। 

(6)   लनयलुक्त प्रालधकारी सेिा के संिगच में सलम्मलित लकसी पद पर या लकसी अन्य समकक्ष या उच्च पद 

पर स्थानापन्न या अस्थायी रूप में की गयी लनरन्तर सेिा को पररिीक्षा अिलध की संगणना करने के 

प्रयोजनाथच लगने जाने की अनमुलत द ेसकता हैं।  

21. थिायीकरण    

(1) इस लनयमाििी के लनयम उपलनयम (2) के उपबन्धों के अधीन रहते हुए लकसी पररिीक्षाधीन 

व्यलक्त को पररिीक्षा अिलध या बढ़ाई गयी पररिीक्षा अिलध के अन्त में उसकी लनयलुक्त में स्थायी 

कर लदया जायगा। यलदाः 



(क)  उसके द्वारा लिलहत प्रलशक्षण सफितापिूचक पणूच कर लिया गया हो, और 

(ख)  उसका कायच और आचरण संतोषजनक रहा हो, और 

(ग)  उसकी सत्यलनष्ठा प्रमालणत की गयी हो।  

(2)  जहां, उत्तर प्रदशे राज्य के सरकारी सेिकों की स्थायीकरण लनयमाििी, 1991 के उपबन्धों के 

अनसुार स्थायीकरण आिश्यक नहीं ह  िहां उस लनयमाििी के लनयम-5 के उप लनयम (3) के 

अधीन यह घोषणा करते हुए आदशे लक संबंलधत व्यलक्त ने पररिीक्षा अिलध सफितापिूचक परूी 

कर िी ह , स्थायीकरण का आदशे समझा जायेगा।  

22. ज्येष्ठिा   

(1)  लकसी भी प्रकार के चयन से लनयकु्त लकये गये घडु़सिार पलुिस कलमचयों की िररष्ठता उनके चयन 

के लदनांक से लनधाचररत की जायेगी। यहां चयन के लदनांक का तात्पयच बोडच भजेी गयी चयन सचूी को 

लिभागाध्यक्ष द्वारा अनुमोलदत लकये जाने के लदनांक से ह । 

(2)  बोडच द्वारा सीधी भती के माध्यम से भती घडु़सिार पलुिस कलमचयों के चयन को एक पथृक चयन 

माना जायेगा। सीधी भती के अन्तगचत एक चयन के माध्यम से भती अलग्नशमन सेिा कलमचयों की 

पारस्पररक िररष्ठता बोडच द्वारा लनगचत अलन्तम चयन सचूी के क्रम के अनसुार होगी। 

(3) मतृक आलश्रत श्रेणी के अन्तगचत भती घसुिार पलुिस कलमचयों के चयन को एक सीधी भती का 

पथृक चयन माना जायेगा। इस प्रकार से भती घसुिार पलुिस कलमचयों की पारस्पररक िररष्ठता प्रलशक्षण 

संस्थानों में प्राप्त अकंों के प्रलतशत के अनसुार लनधाचररत होगी । एक प्रलशक्षण सत्र में एक से अलधक 

अभ्यलथचयों के प्रलशक्षण संस्थानों में प्राप्त अकंों के प्रलतशत के समान होने पर उनकी जन्मलतलथ की 

िररष्ठता को ही पारस्पररक िररष्ठता लनधाचरण का आधार बनाया जायेगा। अकंों का प्रलतशत एि ंजन्मलतलथ 

समान होने पर हाई स्कूि प्रमाण-पत्र में अलंकत नामों के अग्रेजी िणचमािा के क्रम के अनसुार िररष्ठता 

लनधाचररत की जायेगी। 

(4)  पदोन्नलत के माध्यम से लनयुक्त घसुिार पलुिस कालमचयों की ज्येष्ठता उनके चयन की लतलथ से 

लनधाचररत की जायेगी तथा पिूचिती िषच में चयलनत कमी पश्चातिती िषच में चयलनत कलमचयों से ज्येष्ठ होंग।े 

अगर लकसी पद के लिए प्रोन्नलत परीक्षा के माध्यम से ह  तो उनकी पारस्पररक ज्येष्ठता बोडच द्वारा प्रेलषत 

अलन्तम चयन सचूी के अनुसार होगी । अगर प्रोन्नलत ज्येष्ठता के आधार पर ह  तो एक एक चयन लतलथ में 

लनयकु्त लकये गये कलमचयों की पारस्पररक ज्येष्ठता उनके पोषक संिगच में िररष्ठता के अनुरूप होगी ।  यहां 

चयन के लदनांक का तात्पयच बोडच द्वारा भजेी गयी चयन सचूी को लिभागाध्यक्ष द्वारा अनुमोलदत लकये जाने 

के लदनांक से ह । 

(5)  उपरोक्त के होते हुये भी अगर ज्येष्ठता के संबंध में कोई अन्य त्य प्रकाश में आते हैं अथिा 

कोई लििाद उत्पन्न होता ह , तो उसका लनिारण लिभागाध्यक्ष द्वारा तकच संगत नीलत के अनसुार लकया 

जायेगा। 

भाग-साि-वेिन आत्यालद 

23. वेिनमान 

(1)  सेिा में लिलभन्न श्रेलणयों के पदों पर लनयकु्त व्यलक्तयों का अनमुन्य ितेनमान ऐसा होगा ज सा सरकार द्वारा 

समय-समय पर अिधाररत लकया जाय।  

(2)   इस लनयमाििी के प्रारम्भ के समय ितेनमान लनम्नानसुार होंग:े- 

क्रम   पद नाम ितेन ब ण्ड ग्रेड पे 



सं0 

1 आरक्षी घडु़सिार पलुिस 5200-20200 2000 

2 मखुय आरक्षी घडु़सिार पलुिस 5200-20200 2400 

3 उपलनरीक्षक घडु़सिार पलुिस 9300-34800 4200 

4 लनरीक्षक घडु़सिार पलुिस 9300-34800 4600 

     

24. पररिीक्षा अिलध में ितेन   

(1)  फण्डामेंट रूलस में लकसी प्रलतकूि उपबन्ध के होते हुए भी, पररिीक्षाधीन व्यलक्त को, यलद िह पहिे से 

स्थायी सरकारी सेिा में न हों, समयमान में उसकी प्रथम ितेनिलृद्ध तभी दी जायगी जब उसने एक िषच की 

संतोषजनक सेिा परूी कर िी हो, तथा लिभागीय परीक्षा उत्तीणच कर िी हो एि ंप्रलशक्षण पणूच कर लिया हो और 

लद्वतीय ितेनिलृद्ध दो िषच की सेिा के पश्चात तभी दी जायेगी जब उसने पररिीक्षा अिलध पूरी कर िी हो और उसे 

स्थायी भी कर लदया गया हो । 

परन्त ु यह लक यलद संतोष प्रदान न कर सकने के कारण पररिीक्षा अिलध बढ़ायी जाय तो इस प्रकार 

बढ़ायी गयी अिलध की गणना ितेनिलृद्ध के लिए नही की जायेगी जब तक लक लनयलुक्त प्रालधकारी अन्यथा लनदशे 

न दें।  

(2) ऐसे व्यलक्त का जो पहिे स ेसरकार के अधीन कोई पद धारण कर रहा हो, पररिीक्षा अिलध में ितेन, 

ससंुगत फण्डामेंटि रूलस द्वारा लिलनयलमत होगााः 

परन्त ु यह लक यलद संतोष प्रदान न कर सकने के कारण पररिीक्षा अिलध बढ़ायी जाय तो इस प्रकार 

बढ़ायी गयी अिलध की गणना ितेनिलृद्ध के लिए नही की जायेगी जब तक लक लनयलुक्त प्रालधकारी अन्यथा लनदशे 

न दें। 

(3) ऐसे व्यलक्त का जो पहिे से स्थायी सरकारी सेिा में हों, पररिीक्षा अिलध में ितेन राज्य के कायचकिाप के 

संबंध में सेिारत सरकारी सेिकों पर सामान्यतया िाग ूससंुगत लनयमों द्वारा लिलनयलमत होगा। 

भाग-अठ- 

प्रकीणग उपबन्ध 

25. पि समिगन 

लकसी पद पर या सेिा में िाग ूलनयमों के अधीन अपेलक्षत लसफाररषों से लभन्न लकन्हीं लसफाररषों पर चाह े

लिलखत हों या मौलखक लिचार नहीं लकया जायेगा। लकसी अभ्यथी की ओर से अपनी अभ्यलथचता के लिये प्रत्यक्ष 

या अप्रत्यक्ष रूप से समथचन प्राप्त करने का कोई प्रयास उसे लनयलुक्त के लिए अनहच कर दगेा।  

26. ऄन्य लवषयों का लवलनयमन    

लिलनलदचि रूप से इस लनयमाििी या लिशषे आदषेों के संबंध में सेिा में लनयकु्त व्यलक्त फायर सलिचस अलधलनयम के 

अधीन बनाये गये लिलभन्न लनयमों, लिलनयमों और आदेशों के अनसुार शालसत होंगे। 

27. सेवा की शिो में लशलिििा 

जहॉ राज्य सरकार का यह समाधान हो जाय लक सेिा में लनयकु्त व्यलक्तयों की सेिा की शतो को 

लिलनयलमत करने िािे लकसी लनयम के प्रितचन से लकसी लिलशि मामिे में असम्यक कलठनाई होती ह , िहां िह उस 

मामिें में िाग ूलनयमों में से लकसी बात के होते हुय ेभी, आदशे द्वारा उस लनयम की अपेक्षाओ को उस सीमा तक 

और ऐसी शतो के अधीन रहते हुये, लजन्हें िह मामिें में न्यायसंगत और साम्यपणूच रीलत से कायचिाही करने के लिए 

आिष्ट्यक समझे, अलभमकु्त या लशलथि कर सकती ह ।  



28. व्यावृलत्त   

इस लनयमाििी में लकसी बात का कोई प्रभाि ऐसे आरक्षण और अन्य ररयायतो पर नही पडेऺगा, लजनका 

इस सम्बन्ध में सरकार द्वारा समय समय पर जारी लकये गये आदशेो के अनसुार अनसुलूचत जालतयो, अनसुलूचत 

जनजालतयो और अन्य लिशेष श्रेलणयों के व्यलक्तयो के लिये उपबन्ध लकया जाना अपेलक्षत हो ।  

29. ऄध्यारोही प्रभाव   

(1)   राज्य सरकार द्वारा बनाई गई लकसी अन्य लनयमाििी या जारी लकये गये शासनादषे या प्रषासलनक 

अनदुशेों में लकसी बात के प्रलतकूि होते हुए भी, इस लनयमाििी के उपबन्ध प्रभािी होंग।े 

(2)   सेिा के सदस्यो के चयन, पदोन्नलत, प्रलषक्षण, लनयलुक्त, ज्येष्ठता लनधाचरण और स्थायीकरण आलद से 

सम्बलन्धत या उनसे आनषुलंगक लिषयों के संबंध में समय-समय पर जारी लकए गए शासनादशे प्रारम्भ स े

लिखलण्डत और प्रलतसंरृत हो जायेंग।े 

(3)    सेिा के सदस्यों का, तत्सम्बन्ध में जारी लकसी अन्य लनयमाििी शासनादशेों या प्रशासलनक अनदुशेों के 

अधीन चयन, पदोन्नलत, प्रलशक्षण, लनयलुक्त, ज्येष्ठता लनधाचरण और स्थायीकरण आलद से सम्बलन्धत या आनषुलंगक 

लिषयों के सम्बन्ध में, कोई दािा नहीं होगा, और तद्धीन प्रोदू्भत कोई अलधकार समाप्त हुए समझ ेजायेंग।े 

(4)   ऐसे लिखण्डन के होते हुए भी प्रचलित लनयमाििी, शासनादशेों या प्रशासलनक अनदुशेों के अधीन पूिच 

स्िीकृत चयन, पदोन्नलत, प्रलषक्षण, लनयलुक्त, ज्येष्ठता लनधाचरण और स्थायीकरण आलद की प्रसलुिधा प्रत्यारृत नहीं 

की जायेगी। 

आज्ञा से, 

(दबेाशीष पण्डा) 

प्रमखु सलचि । 

 

पररलषि 

( लनयम-17(2) दखेें ) 

उपलनरीिक घुड़सवार पुलिस के पद पर पदोन्नलि हेिु शारीररक दििा परीिण 

1- शारीररक दक्षता परीक्षण का संचािन बोडच द्वारा गलठत एक सलमलत द्वारा लकया जायेगा लजसमें 

लनम्नलिलखत सदस्य होगें- 

(क)   बोडच द्वारा नाम-लनलदचि एक अपर पलुिस अधीक्षक ।  

(ख)   जनपद के मखुय लचलकत्सा अलधकारी द्वारा नाम-लनलदचि एक लचलकत्सा अलधकारी ।  

लिद्यमान शासनादेशों के अनसुार अनसुलूचत जालत, अन्य लपछडे़ िगच के नागररक, अलपसंखयक 

ि अन्य लकसी श्रेणी लजसका प्रलतलनलधत्ि उपरोक्त दि में आिश्यक हो, के प्रलतलनलधत्ि को सलुनलश्चत 

करने हते ु बोडच द्वारा उपरोक्त दि में उलचत स्तर के अलतररक्त अलधकाररयों को सदस्य के रूप में रखा 

जायेगा। 

परीक्षा का संचािन करने के लिये यह दि लकसी अन्य लिशेषज्ञ/लिशषेज्ञों की सहायता िे 

सकता ह ।  

2- शारीररक दक्षता परीक्षा केिि अहचकारी प्रकृलत की होगी शारीररक दक्षता परीक्षा में सफि होने के लिये 

अभ्यलथचयों को 3.2 लक0मी0 की दौड़ 35 लमनट में परूा करना आिश्यक होगा। 



3-  दि द्वारा म नअुि टाइलमगं प्रयोग लकये जाने की अनमुलत नहीं होगी। सी0सी0टी0िी0 किरेज सलहत 

मानकीकृत इिेक्ट्रालनक टाइलमंग उपकरण और पयाचप्त ब कअप के साथ बायोम लरक्ट्स का प्रयोग यथाथचता 

ि पारदलशचता सलुनलश्चत करने एि ंिषे पररितचन से बचने के लिये लकया जायेगा।  

4-  दि नीचे दी गयी प्रलक्रया का पािन करेगााः- 

(क)  बोडच द्वारा प्रलतलदन परीक्षण कराये जाने िािे अभ्यलथचयों की संखया का अिधारण लकया जायेगा 

और उनका लिलनश्चय परीक्षण कराये जाने िािों की कुि संखया एि ं लिद्यमान दशाओ ं पर 

आधाररत होगा।  

(ख)  अहचता के लिये इस पररलशष्ठ के खण्ड 2 में न्यनूतम शारीररक दक्षता मानकों की सचूना परीक्षण 

स्थि पर सचूना पट्ट पर प्रदलशचत की जायेगी।  

(ग)  इस परीक्षण का पररणाम परीक्षण स्थि पर सचूना पट्ट पर लदन की समालप्त पर प्रदलशचत लकया 

जायेगा और यलद सम्भि हुआ तो यथाशीघ्र बोडच की िबेसाइट पर प्रदलशचत लकया जायेगा  

(घ)  संगठनात्मक दि, लजसमें परीक्षण अलभकरण यलद कोई हो, भी सलम्मलित ह , के ऐसे सदस्य जो 

जानबझू कर ऐसा कायच करते हैं जो गित हो या लकसी ऐसे कायच को नहीं करते हैं लजससे लकसी 

अभ्यथी को अनलुचत िाभ पह ुचता हो या उसका अलहत होता हो, तो ि ेदालण्डक कायचिाही/या 

लिभागीय कायचिाही के भागी होंग।े 

(ड.)  शारीररक दक्षता परीक्षण का पररणाम अभ्यलथचयों को उसी लदन उपिब्ध कराया जायेगा। सफि 

अभ्यलथचयों की सचूी दि के सदस्यों के संयकु्त हस्ताक्षर से घोलषत की जायेगी। 

(च)  बलहकच क्ष परीक्षण इस प्रकार लकये जायेंग े लक पररणामों का मलूयांकन लकया जा सके और उन्हें 

लबना लकसी हस्तगत मध्यके्षप के यांलत्रक रूप से अलभलिलखत लकया जा सके। शारीररक मानक 

परीक्षण के लिये अलधमानताः भारतीय मानक संस्थान प्रमाणन िािे मानकीकृत उपकरणों का ही 

प्रयोग लकया जायेगा। 

(छ)  अभ्यलथचयों से यह अपेक्षा की जायेगी लक ि ेलदये गये लदनांक और समय पर उपलस्थत हों। ऐसे 

कारणों से जो उनके लनयंत्रण के परे हों और जो लिलखत रूप में अलभलिलखत लकये जायेंगे, लकसी 

लिलषि समय पर परीक्षण लकये जाने िािे अभ्यलथचयों के समहू हते ुपरीक्षण के लदनांक एि ंसमय 

में बोडच द्वारा पररितचन लकया जा सकता ह । यलद कोई अभ्यथी लनयत लदनांक पर परीक्षा में 

सलम्मलित होने में लिफि रहता ह  तो उसे परीक्षा में असफि माना जायेगा। परीक्षा में सलम्मलित 

न होने के कारण अथिा लिलहत मानक प्राप्त न कर सकन े के कारण असफि हो जाने िािे 

अभ्यथी को दसूरा मौका नहीं लदया जायेगा और स्िास््य के कारण या लकसी अन्य आधार पर 

चाह ेजो भी हो, पनुाः परीक्षण के लिये कोई अपीि नहीं की जा सकेगी।  

लिप्पणीः-समस्त िीलडयो अलभिेखों में व्यलक्तगत गोपनीयता का सम्मान रखा जायेगा और 

अलभिेख को सरुलक्षत अलभरक्षा में रखा जायेगा तथा लकसी न्यायािय को उसके सम्मन लकये 

जाने पर या लकसी जांच अलधकारी को बोडच की अनमुलत से उपिब्ध कराया जायेगा। 

 

 

 


